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16. Vollversammlung  
 
 

Termin: 16. Mai 2023 

Zeit: 19:00 Uhr 

Ort:  Mehrzweckhalle Burgkirchen 

Teilnehmer: Lt. aufgelegter Anwesenheitsliste (dem Protokoll beigefügt) 

 
 

PROTOKOLL 
 
 

1. Begrüßung und Feststellung der Beschlussfähigkeit  
 

Der Obmann stellt die Beschlussfähigkeit fest und begrüßt im Besonderen die Abgeordneten und 
Ehrengäste sowie HR DI Wolfgang Löberbauer und Wolfgang Weiss, MSc., MBA vom Land OÖ, den 
Vereinsvorstand und die Mitglieder des Projektauswahlgremiums, das LEADER-Team, GF Florian 
Reitsammer, Ulrike Kappacher und Simone Redemann, sowie die Vertreter der Presse.  
 

 

2. Grußworte von Bgm. Albert Troppmair 

Bgm. Albert Troppmair begrüßt alle Anwesenden und bedankt sich dafür, dass die 
Vollversammlung in der Mehrzweckhalle Burgkirchen abgehalten wird.  
 

 

3. Bericht des Kassiers 
 

Bgm. Valentin David trägt den Kassenbericht vor. Die einzelnen Positionen werden erläutert. Der 
Kassier bietet Einsicht in die Unterlagen an und bedankt sich für die Aufmerksamkeit. 
 
Den Bericht können Sie unter folgendem Link nachlesen:  
https://dahoamaufblian.at/wp-content/uploads/2023/05/Praesentation-Vollversammlung-
2023.pdf 
 

 

4. Bericht der Rechnungsprüfung 

Herr Bgm. Albert Troppmair berichtet, dass die Kassa von Herrn Bgm. Josef Moser a.D. und ihm 
am 11.04.2023 intensiv geprüft wurde. Die in den Aufzeichnungen angeführten Belege sind 

https://dahoamaufblian.at/wp-content/uploads/2023/05/Praesentation-Vollversammlung-2023.pdf
https://dahoamaufblian.at/wp-content/uploads/2023/05/Praesentation-Vollversammlung-2023.pdf
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vorhanden und ordentlich abgelegt. Geprüft wurden das Girokonto, das Subkonto und die 
Handkasse. Stichprobenweise wurde auch der Verwendungszweck bei den einzelnen Belegen 
nachgeprüft, wobei eine ordnungsgemäße Verwendung festgestellt werden konnte. 
 
Zusammenfassend kann berichtet werden, dass eine ordnungsgemäße Buchführung vorliegt und 
alle Belege vorhanden sind. Die Kasse wurde vorbildlich geführt und er dankt dem Kassier für die 
umsichtige und genaue Kassenführung.  
 
 
 

5. Entlastung des Kassiers und des Vorstandes 

Der Obmann stellt den Antrag auf Entlastung des Kassenführers und des Vorstandes.  
 

Beschluss: Der Antrag auf Entlastung des Kassiers und des Vorstandes wird – einstimmig – 
angenommen. 

 
 

6. Bericht des Obmannes 

Obmann BR Ferdinand Tienfig gibt einen kurzen Bericht über die folgenden Projekte und 
Aktivitäten: 

 

• Vortrag Franz Fischler in Landwirtschaftsschule Burgkirchen 

• Informationstafeln Pfarrkirche Haigermoos 

• Bienenlehrpfad Franking 

• Altes Sägewerk - Verdampfer 

• Auszeichnung für den Bodenkoffer von Minister Totschnig 
 

7. Bericht des LEADER – Managements  
 

Der LEADER–Manager Florian Reitsammer begrüßt die Anwesenden und bedankt sich beim 
Obmann, beim Vorstand, beim Projektbeirat und beim Büro-Team für die gute Zusammenarbeit.  
 
Bis jetzt wurden in dieser Periode insgesamt 140 Projekte im PAG behandelt, diese haben eine 
Förderung von ca. 3,6 Mio. Euro erhalten und Investitionen von über 7 Mio. Euro ausgelöst. Es 
wurden 13 eigene Projekte initiiert und es gibt mit dem Bodenkoffer und dem Rathmacherhof 
zwei ausgezeichnete Projekte. 
 
Anhand einer Power-Point-Präsentation werden die folgenden LEADER-Projekte und Aktivitäten 
im abgelaufenen Jahr abwechselnd von Florian Reitsammer und Ulrike Kappacher vorgestellt: 
 

• Lokale Entwicklungsstrategie: Gespräch in Linz mit Bund und Land 

• Jahresbericht 2022 

• KEM – Klimaenergie-Modellregionen Oberinnviertel und Mattigtal und Infos aus dem 
Zweigverein 

 
Die KEM-Manager:innen Fabian Wenger und Angelika Wimmer berichten über die bisherigen 
Aktivitäten und gehen dabei auf die Öffentlichkeitsarbeit, die INFO-VERANSTALTUNG ZUR E-
LADEINFRASTRUKTUR, das INTERREG Projekt „Coole Kids für prima Klima“ sowie die nächsten 
Schritte ein. 
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Ulli Kappacher und Florian Reitsammer machen mit ihrem Bericht weiter und stellen folgende 
Projekte vor: 
 

• Bogensport Kreil 

• Freies Radio Innviertel 

• 100 Jahr Jubiläum der Innviertler Künstlergilde 

• Haus der Ringe 

• Flösserstrand Munderfing 

• Pumptrack Dirt Park – Lochen am See 

• Fein & guad, Nahversorger in Perwang am Grabensee 

• Krämerhaus, Geretsberg 

• Bewusstseinsbildung Biodiversität 

• Ausblick in die neue Förderperiode 
 
Ulrike Kappacher zur Öffentlichkeitsarbeit: 
Auch heuer können wir uns über Zeitungsberichte, Reportagen, aber auch über den einen oder 
anderen Fernsehbericht freuen. Sie bedankt sich an dieser Stelle bei allen, die heute von den 
regionalen Zeitungen anwesend sind, für die gute Zusammenarbeit. 
Dazu wird auch die PR-Aktion „Energie-Quiz“ erwähnt. Hier wurden acht Gutscheine in der Höhe 
von 100 Euro verlost. 

 
 

8. Grußworte vom Land OÖ – Wolfgang Weiss, MSc., MBA 

Wolfgang Weiss, MSc., MBA berichtet kurz über die vergangene LEADER-Periode und setzt die 
statistischen Zahlen von Florian in Relation zum ganzen Land OÖ. Er betont die gute 
Zusammenarbeit und bedankt sich beim LEADER-Team. Wolfgang Weiss MSc MBA und HR DI 
Wolfgang Löberbauer gehen abschließend gemeinsam noch auch auf die Änderungen in der 
neuen Periode ein. 
 

 

9. Beschlüsse der Verein Zukunft und Klimazukunft Oberinnviertel-Mattigtal 

Mitgliedsbeitrag 
Florian Reitsammer gibt eine Finanzvorschau für die kommenden Jahre – daraus kann man 
ersehen, dass der seit 15 Jahren gleich gebliebene Mitgliedsbeitrag nicht ausreicht, um die 
laufenden Kosten und eigene Projekte abzudecken.  
Eine Erhöhung auf € 2,00 ist für alle Gemeinden möglich. Das ist auch mit dem Büro Langer-
Weniger abgeklärt. 
Florian Reitsammer stellt den Antrag auf die Erhöhung des Mitgliedsbeitrages von € 1,60 auf € 2,00 
mit Wertbeständigkeit.  
 
Ein Beispiel hierzu lautet: Im Jahr 1 gibt es eine Wertänderung im Ausmaß von 4 %. Es ist daher 
noch keine Erhöhung der Mitgliedsbeiträge. o Im Jahr 2 gibt es eine zusätzliche Wertänderung im 
Ausmaß von 3 %. Es wird aufgrund des Überschreitens des Schwellenwertes von 5 % (4 % + 3 %) 
eine Erhöhung der Mitgliedsbeiträge notwendig. Bei einem Ausgangswert von € 2,00 würde sich 
der Mitgliedsbeitrag somit auf € 2,14 erhöhen. 
 
Beschluss – einstimmig – angenommen. 
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Änderungen in den Statuten des Verein Zukunft Oberinnviertel-Mattigtal 
Die Änderungen der Statuten werden, wie von Florian Reitsammer in den Folien 47 bis 53 
präsentiert beschlossen: 
 
https://dahoamaufblian.at/wp-content/uploads/2023/05/Praesentation-Vollversammlung-
2023.pdf 
 
Beschluss – einstimmig – angenommen. 
 
Änderungen in den Statuten des Vereins Klimazukunft Oberinnviertel-Mattigtal 
Die Änderungen der Statuten werden, wie von Florian Reitsammer in den Folien 54 bis 55 
präsentiert beschlossen: 
https://dahoamaufblian.at/wp-content/uploads/2023/05/Praesentation-Vollversammlung-
2023.pdf 
 
Beschluss – einstimmig – angenommen. 
 
Geschäftsordnung Verein Zukunft 
Die Geschäftsordnung wurde an die Vorgaben vom BM für die neue Förderperiode angepasst. Die 
Änderungen wurden vom Projektbeirat beschlossen und an das BM gesendet und kann im Büro 
oder auf unsere Homepage www.dahoamaufblian.at eingesehen werden. 
 
Beschluss – einstimmig – angenommen. 
 

 

10.  Neuwahlen der Verein Zukunft und Klimazukunft Oberinnviertel-Mattigtal 

BR Tiefnig übergibt den Vorsitz an OAgR DI Wolfgang Löberbauer. Herr Löberbauer übernimmt 
den Vorsitz und bedankt sich beim Obmann für seine Tätigkeit. Er stellt den Antrag, dass die 
Abstimmung mittels Handzeichen erfolgen soll. 
 

Neuwahlen Verein Zukunft Oberinnviertel-Mattigtal: 
 
Nach einstimmiger Abstimmung, dass per Handzeichen abgestimmt werden soll, wird die Wahl 
des Vorstandes durchgeführt.  
 

Obmann: Bgm. Albert Troppmair – Burgkirchen 
Obmann-Stellvertreter: Bgm. Friedrich Schwarzenhofer – Mattighofen 
Finanzreferent: Bgm. Valentin David – St. Pantaleon  
Schriftführer: GR LAbg. Gabriele Knauseder – Braunau 
 

Weitere Vorstandsmitglieder:  
Bgm. Manfred Emersberger – Moosdorf  
Bgmin Daniela Probst – Schwand 
Bgm. Gerhard Holzner – Ostermiething  
Bgm. Josef Zechmeister – Mining 
GR Georg Sporer – St. Georgen a. F. 
 

Rechnungsprüfung:   
Bgm. Daniel Lang – Mattighofen  
Bgm. Josef Reiseder – Moosbach 
 

https://dahoamaufblian.at/wp-content/uploads/2023/05/Praesentation-Vollversammlung-2023.pdf
https://dahoamaufblian.at/wp-content/uploads/2023/05/Praesentation-Vollversammlung-2023.pdf
https://dahoamaufblian.at/wp-content/uploads/2023/05/Praesentation-Vollversammlung-2023.pdf
https://dahoamaufblian.at/wp-content/uploads/2023/05/Praesentation-Vollversammlung-2023.pdf
http://www.dahoamaufblian.at/
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Der Obmann wird einzeln und der restliche Vorstand sowie die Rechnungsprüfer werden 
gemeinsam abgestimmt und von der Vollversammlung – einstimmig – gewählt. 
 
 
 

Neuwahlen Zweigverein Klimazukunft Oberinnviertel-Mattigtal: 
 
Nach einstimmiger Abstimmung, dass per Handzeichen abgestimmt werden soll, wird die Wahl 
des Vorstandes durchgeführt.  
 

Obmann: Bgm. Albert Troppmair – Burgkirchen 
Obmann-Stellvertreter: Bgm. Friedrich Schwarzenhofer – Mattighofen 
Finanzreferent: Bgm. Valentin David – St. Pantaleon  
Schriftführer: GR LAbg. Gabriele Knauseder – Braunau 
 

Weitere Vorstandsmitglieder:  
Bgm. Manfred Emersberger – Moosdorf  
Bgmin Daniela Probst – Schwand 
Bgm. Gerhard Holzner – Ostermiething  
Bgm. Josef Zechmeister – Mining 
GR Geog Sporer – St. Georgen a. F. 
 

Rechnungsprüfung:   
Bgm. Daniel Lang – Mattighofen  
Bgm. Josef Reiseder – Moosbach 
 

Der Obmann wird einzeln und der restliche Vorstand sowie die Rechnungsprüfer werden 
gemeinsam abgestimmt und von der Vollversammlung – einstimmig – gewählt. 
 
Albert Troppmair nimmt beide Wahlen an und bedankt sich für das Vertrauen. Das neue 
Vorstandsmitglied Daniela Probst bedankt sich auch und stellt sich kurz vor. 
 
Neuwahlen Fachbeirat:  
 
Die Liste mit den Fachbeiratsmitgliedern mit ihren Interessenvertretungszuordnungen wird 
präsentiert. 
 

Mag. Klaus Berer Wirtschaft 
DI Josef Detzlhofer Landwirtschaft 
Mag. Angela Senzenberger  Soziales 
Maria Wimmer  Natur 
Andrea Stöckl Tourismus 
Katharina Fröhlich Energie & Mobilität 
DI Christina Schümann Regionale Produkte 
Gudrun Denk Jugend 
AL Astrid Priller Dorfentwicklung 
DI (FH) Herbert Ibinger Bildung 
Robert Ortner Kultur & kulturelle Vielfalt 

 
Alle Mitglieder des Fachbeirates wurden von der Vollversammlung -einstimmig- gewählt. 
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HR DI Wolfgang Löberbauer gratuliert dem neuen Obmann, den Vorständen und den 
Fachbeiräten zur Wahl.  
Er bedankt sich zudem bei BR Ferdinand Tiefnig für die langjährige Tätigkeit als Obmann und lobt 
sein herausragendes Engagement für die LEADER-Region Oberinnviertel-Mattigtal. 
 
 

11.  Ehrungen 

Obmann Bgm. Albert Troppmair bedankt sich bei Bgm. AD Josef Moser für die Tätigkeit als 
Rechnungsprüfer und überreicht gemeinsam mit Geschäftsführer Florian Reitsammer die 
Ehrenurkunde zum Ehrenmitglied. 
 
Danach kommt Obmann Stellvertreter Fritz Schwarzenhofer auf die Bühne und hält eine Laudatio 
für den langjährigen Obmann BR Ferdinand Tiefnig. 
 
Obmann Albert Troppmair und Obmann Stv. Friedrich Schwarzenhofer überreichen die 
Ehrenurkunde zum Ehrenobmann und bedanken sich noch einmal für die hervorragenden 
Zusammenarbeit.  
Ehrenobmann BR Ferdinand Tiefnig bedankt sich bei allen für die sehr gute fraktions-
übergreifende Zusammenarbeit im Vorstand und Projektbeirat sowie die hervorragende 
Zusammenarbeit mit dem LEADER-Team und überreicht Geschenke an die Mitarbeiter:innen. 
 
 

12. Allfälliges 

Es gibt keine Wortmeldungen. 

 Vorstellung des neuen Vorstandsmitgliedes 

13.  Schlussworte und Danksagung 

Der Obmann Albert Troppmair bedankt sich bei allen für das Vertrauen sowie für das zahlreiche 
Erscheinen. 
 
Ein herzliches Dankeschön gilt auch dem Vorstand und dem Projektauswahlgremium. Es ist nicht 
selbstverständlich, dass sich das Gremium so intensiv mit den einzelnen Projekten ehrenamtlich 
auseinandersetzt.  
 
Ebenso ein herzliches Dankeschön gilt dem LEADER-Team Florian Reitsammer, MSc., Dipl. Päd. 
Ulrike Kappacher und Simone Redemann.  
 
Der Obmann dankt den Besuchern für das Interesse, dass sie LEADER entgegenbringen und 
wünscht allen Anwesenden noch einen gemütlichen Ausklang mit einer regionalen Lesung von 
Klaus Ranzenberger musikalisch begleitet von Josef Kili. 
 
Ende der Vollversammlung 22:00 Uhr 

 
 
F.d.l.v. 
 

  



 

LEADER Oberinnviertel-Mattigtal, Industriezeile 54, 5280 Braunau am Inn Seite 7 von 7 
07722/67350-8110, post@dahoamaufblian.at, www.dahoamaufblian.at 

Bgm. Albert Troppmair e.h. 
Obmann Verein Zukunft Oberinnviertel Mattigtal und 
Verein Klimazukunft Oberinnviertel-Mattigtal 

LAbg. Gabriele Knauseder, MSc. 
Schriftführerin Verein Zukunft Oberinnviertel Mattigtal 
und Verein Klimazukunft Oberinnviertel-Mattigtal 

 

  


